speira

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zwischen dem 01.06.26 — 31.05.27 einen

Werkstudent (m/w/d) Marketing

Was Du bei uns bewegst

e Du unterstiitzt das Marketingteam bei der Erstellung von Prasentationen, Produktbroschiiren und Informationsmaterialien.

¢ Die aktive Mitwirkung bei der Koordination internationaler Marketingaktivitaten und Kampagnen fallt ebenfalls in Deinen
Verantwortungsbereich.

¢ Du entwickelst zielgruppenorientierten Social-Media-Content und arbeitest in der Redaktionsplanung mit.

e Darlber hinaus pflegst und aktualisierst Du Inhalte auf unserer Unternehmenswebsite und unterstiitzt bei SEO-relevanten
MaRnahmen.

e Du bist Teil der Planung, Vorbereitung und Organisation von Messen.

Was Dich auszeichnet

¢ Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Bachelorstudium und bist in einem Masterstudiengang mit dem Schwerpunkt Marketing,
Kommunikation oder einer vergleichbaren Fachrichtung eingeschrieben.

¢ Grundlegende Kenntnisse im Bereich Social Media und erste Erfahrungen im Bereich digitales Marketing (z.B. Content-
Management-Systeme) bringst Du bereits mit.

e Die zielgerichtete Content- und Texterstellung zahlt zu Deinen Starken.

e Du bist engagiert und besitzt eine schnelle Auffassungsgabe flir unsere komplexen Produkte und Anwendungsbereiche.

o Du arbeitest selbststandig und zeigst Eigeninitiative - dabei bist Du kommunikativ und ein echter Teamplayer.

e  Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Dein Profil ab.

Was wir bieten

e Einblicke in die vielfaltige Welt des Marketings in einem B2B-Unternehmen erhalten.

e Selbststandiges Arbeiten und Raum fur Eigenverantwortung.

e Sammeln von Berufserfahrungen im Bereich (digitales) Marketing gemeinsam mit erfahrenen Mitarbeitern.
o Corporate Benefits — Rabatte bei vielen Marken und Shops.

Es handelt sich um eine Téatigkeit im Zeitraum vom 01.06.26 bis 31.05.27.

Wir betonen ausdricklich, dass bei uns alle Menschen - unabhangig von Geschlecht/geschlechtlicher Identitat, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung oder Gleichstellung, Alter sowie sexueller Orientierung - gleichermaBen willkommen sind.
Bewerbungen von schwerbehinderten und gleichgestellten behinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bericksichtigt.

Dein Kontakt bei Fragen: Annika Theuer | Human Resources

Telefon +49 2181 6631450




